
Hoe bereik je  

de docent? 

En zorg je voor een  

duurzame adoptie  

van instrumenten? 

 



Betrek  
docenten  
voor het beste 
resultaat 
Betrokkenheid creëert eigenaarschap. 

Docenten die meedoen aan het ontwerp­

proces voelen zich verantwoordelijk en 

gemotiveerd om de tools te gebruiken 

en te delen. Hun feedback verbetert de 

instrumenten, verhoogt het succes en 

bevordert een soepele integratie in de 

onderwijspraktijk. 

 

 



Sluit aan bij  
de dagelijkse  
behoefte 
Onderwijsinstrumenten moeten 

inspelen op de dagelijkse uitdagingen 

van docenten. Ontwikkel tools die 

directe oplossingen bieden. En 

verhoog hiermee hun relevantie en 

bruikbaarheid. Dit verlaagt werkdruk, 

verhoogt studentbetrokkenheid en 

motiveert docenten om ze te gebruiken.

 



Ontwerp in 
co-creatie  
voor maximale 
impact
Samen sta je sterker! Door te werken  

met docenten, onderwijsadviseurs  

en ontwikkelaars, ontstaan impactvolle  

tools die breed gedragen worden.

 

 



Maak onder wijs-
instrumenten  
onderdeel van  
de organisatie
Integreer en positioneer onderwijs­

instrumenten binnen bestaande structuren. 

Dit betekent integratie in beleid en HR­

processen, waardoor de tools structureel 

ondersteund en gemonitord worden.  

Neem deze instrumenten op in professio­

naliserings­ en ontwikkeltrajecten.

 



 

Zo zorg je voor 
duurzame adoptie!

Deze infographic is gebaseerd op: Impactanalyse 

voor Npuls. Instrumenten voor docentondersteuning 

bij onderwijs(innovatie) met ict ­ Npuls.
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